
telegra GmbH I Oskar-Jäger-Str. 125 I 50825 Köln I Tel. 0221 966996-99 I Fax 0221 966996-01                     www.telegra.de 

  

einen Junior Software-Tester (m/w/d)  
Branche: Telekommunikation/ Software-Lösungen für die Business-Kommunikation 

telegra sucht… 

 
telegra ist einer der in Deutschland führenden Anbieter rund um das Thema Business-Kommunikation und 
bietet im Firmenverbund über 20-jährige Telekommunikationserfahrung als Netzbetreiber im B2B-Markt 
sowie als Lieferant von eigenentwickelten Softwarelösungen für die Business-Kommunikation. Ein 70- 
köpfiges Spezialisten-Team, das mit Leidenschaft und Engagement das Thema Kundendialog in allen 
Facetten im Markt begleitet und vorantreibt. 
 
Zum nächstmöglichen Termin suchen wir einen Junior Software-Tester (m/w/d) zum Auf- bzw. weiteren 
Ausbau unseres zentralen Testing-Teams unter Leitung unserer Testmanagerin. 
 
Das bringst Du mit – Dein Know-how 

• Bachelor/Master in Informatik o.ä. oder Fachinformatiker (m/w/d) / Fachrichtung 
Anwendungsentwicklung 

• Erste Erfahrungen in der Test-Automatisierung (z.B. Cypress, Selenium, Testcafe, Postman) 
wünschenswert, zumindest deutliches Interesse und die Bereitschaft, sich dahingehend 
weiterzuentwickeln  

• Du konntest außerdem bereits Erfahrung mit Tests in verschiedenen Teststufen (Systemintegrations-, 
System- und Abnahmetests) sammeln 

• Kenntnisse einer Programmiersprache - vorzugsweise JavaScript/Java 
• Idealerweise hast Du schon:  

Erfahrung mit CI/CD (Bspw. Docker, Jenkins, GitLab), Grundlagen SQL, Linux-Kenntnisse 
• Qualifikation als Certified Tester Foundation Level oder agile Tester oder Bereitschaft, diese zu 

erwerben 
• Wichtig: Gute Deutsch- (und Englisch-) Kenntnisse in Wort und Schrift 

 
Deine Aufgaben  

• Erstellung einfacher automatisierter Tests sowie deren Überwachung und Pflege im Rahmen  
unserer CI/CD 
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• Ausarbeitung und Durchführung von API Tests 
• Durchführung von manuellen Regressionstests und Bewertung der Ergebnisse 
• Du planst und dokumentierst explorative Tests und führst diese durch 
• Enge Zusammenarbeit mit den Entwickler- und Produktmanagement-Teams 

 

Dein Mind-Set 

• Du bist ein leidenschaftlicher Software-Tester 
• Außerdem bist Du neugierig, lösungsorientiert und lernbegierig 
• Du arbeitest genau, prozessorientiert und strukturiert 
• Du bist bereit, Dein Wissen, ohne Wenn und Aber mit anderen zu teilen 
• Du bist eben ein echter Teamplayer  
• Mind. 1x pro Woche inhouse (Standort Köln) zu arbeiten, ist für Dich absolut ok  

 
Unsere 360°-Corporate-Benefits für Dich 

• 30 (plus) Urlaubstage, 40 Std./Woche, flexible Arbeitszeiten 
• Mobiles Arbeiten nach Absprache in der Abteilung möglich, jedoch nicht zu 100% 
• Moderne Ausstattung, Mitbestimmung bei der Auswahl Deines Equipments 
• Kostenlose Sportmöglichkeiten (Personal Training, Krafttraining) in der Nachbarschaft 
• Individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten für Deine persönliche Weiterentwicklung 
• Betriebliche Altersversorgung mit überproportionalem AG-Zuschuss 
• Kostenlose Getränke und Kaffeevariationen, kostenlose Obstkörbe und subventionierte Essens-

angebote, Firmenevents, inkl. Grillabende („Townhall-Meetings“) grundsätzlich alle 1-2 Monate 
• Rabatt-Aktionen namhafter Hersteller im Corporate-Benefit-Programm 
• Kostenloser Parkplatz am Haus vorhanden 
 
Nach Deiner Probezeit haben wir noch weitere Goodies für Dich: 
• Betriebliche Krankenversicherung für gesetzlich versicherte Mitarbeiter als private 

Zusatzversicherung in den Bereichen Zahnbehandlung/Zahnersatz, Krankenhaus und Sehhilfe  
• Bike-Leasing zu vergünstigten Konditionen (auch für den Partner)  
• Übernahme der Kitakosten von bis zu 250 €/Monat  
 

 

Interessiert? 

Schön! Dann freuen wir uns über Deine 
aussagekräftige Bewerbung – bitte mit Nennung 
des frühestmöglichen Eintrittstermins und Deiner 
Gehaltsvorstellung – per Mail an Katrin Ernst, 
Leitung Personal, katrin.ernst@telegra.de. 
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