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UI/UX-Designer (m/w/d) — Kreiere Design mit Wirkung & UX mit Weitblick

Design ist fur Dich mehr als ein Job - es ist Deine Sprache mit der Welt. Wenn Du nicht nur einfach
Interfaces gestaltest, sondern Nutzererlebnisse erschaffst, bist Du bei uns genau richtig!

Denn wir bei telegra entwickeln smarte und zuverlassige Kommunikationsldsungen, die Unternehmen
wirklich weiterbringen. Dafur braucht es nicht nur starke Technik, sondern auch grof3artiges Design.
Und genau hier kommst Du ins Spiel!

Wenn Du es liebst, komplexe Prozesse in intuitive, elegante Interfaces zu Ubersetzen, Designprozesse
mitzugestalten und dabei echten Nutzermehrwert zu schaffen — dann sollten wir uns kennenlernen!

Deine Mission bei telegra:

e Du entwickelst ein einheitliches Design-System (CD) fUr unsere gesamte Produktpalette und sorgst
far einen klaren visuellen roten Faden.

e Mit Wireframes, Mockups und Prototypen bringst Du Ideen auf den Punkt — vom Konzept bis zur
Umsetzung.

e In enger Zusammenarbeit mit Developer:innen, Product Ownern und dem ganzen Team telegra
integrierst Du Dein Design nahtlos in unsere agile Entwicklungswelt.

e Du analysierst und optimierst kontinuierlich auf Basis von Nutzerfeedback und analytischen
Insights.

e Du stellst sicher, dass unsere User Interfaces funktional, konsistent und nutzerfreundlich sind -
Uber alle Produkte hinweg.

Dein Setting beinhaltet:

e Ein Studium oder eine Ausbildung in Grafikdesign, Interaktionsdesign, Medieninformatik oder
etwas Ahnlichem.

e Mehrere Jahre Erfahrung im Ul/UX-Design — idealerweise in agilen Teams.

e Top-Skills in Figma, Sketch, Adobe XD oder vergleichbaren Tools.

e Ein sicheres Gespur fur gutes Design, intuitive Usability und durchdachte Nutzerfiihrung.
e Starke Prasentationsskills — auch im Austausch mit Stakeholdern.

e Nice to have: Du rundest Dein Setting mit Grundkenntnissen in HTML/CSS ab.
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Was Dich bei telegra erwartet:

() telegra

e Eininterdisziplindres Team mit echtem Zusammenhalt und offener Kommunikation.

¢ Raum fur kreative Ideen, Mitgestaltung und Eigenverantwortung.

e Arbeiten mit modernen Technologien und agilen Methoden.

e Flexible Arbeitszeiten, Homeoffice-Mdglichkeiten und individuelle Weiterbildung.

e Ein Umfeld, in dem Kundenndhe und Nutzerzentrierung nicht nur Buzzwords sind — sondern echte

Haltung.

Bist Du bereit, mit uns die Zukunft der Kommunikation zu gestalten? Dann freuen wir uns auf Deine
Bewerbung und ein aussagekrdftiges Portfolio. Werde Teil unseres Teams und gestalte, was Nutzer:innen

wirklich brauchen.

Last, but not least halten wir fur Dich auch noch viele weitere Goodies bereit:

Unsere 360°-Corporate-Benefits:

— Deine Work-Life-Balance:

40 Std./ 5-Tage-Woche, hybrid, 30
(plus) Urlaubstage/Jahr und 1-4 x pro
Monat sehen wir uns inhouse.

k

Deine Gesundheit:

Bleib mit Urban Sports Club und Job-
M{w Rad sportlich aktiv und sichere Dir mit

unserer betrieblichen Altersversorgung

und einer privaten Krankenzusatzver-
sicherung die Zukunft ab.

Deine Zukunft:

Profitiere von individuellen Weiterbil-
dungsangeboten und den Besuch von
Messen, die genau zu Deinen Zielen
passen.
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Sende Deine aussagekraftige Bewerbung — bitte mit
Nennung des frihestmaoglichen Eintrittstermins und
Deiner Gehaltsvorstellung — per Mail an mich:

katrin.ernst@telegra.de
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Dein Team:

Gemeinsam feiern & vernetzen, fit und
aktiv bleiben und den Austausch auf
Augenhohe, fordern unser Miteinander.

Deine Auszeit:

Freue Dich auf frische Energie, Kaffee-
genuss ohne Limit und leckeres und
gunstiges Essen.

On the top:

Mit den Rabatten von Corporate-Be-
nefits und einem KITA-Zuschuss von
bis zu 250 €/Monat runden wir unsere
Goodies fur Dich ab.

‘.

| .

\ ;
Katrin Ernst A "

Leitung Personal / People Lead

o

telegra GmbH | Oskar-Jager-Str. 125 | 50825 Koln | Tel. 0221 966996-99 | Fax 0221 966996-01 | www.telegra.de






