
Senior Fullstack Entwickler (m/w/d) – Werde Teil unserer ITK-Welt! 

Im Team telegra ist das MITeinander entscheidend - denn bei telegra geht es um MITdenken,  
MITentscheiden und MITgestalten!

Als Senior Fullstack Entwickler:in bringst Du Deine Expertise ein, triffst technische Entscheidungen und 
prägst unsere Lösungen gemeinsam mit Deinem Team nachhaltig - vom Frontend bis zum  
Backend. In unserer vielseitigen, dynamischen und agilen Entwicklungsumgebung arbeitest Du mit  
modernen Technologien und hast echten Gestaltungsspielraum. 

Du möchtest was bewegen und fühlst Dich angesprochen? Dann suchen wir genau Dich!

Wir sind ein innovatives Unternehmen in der IT- und Telekommunikationsbranche und stehen für  
leistungsstarke, sichere und hochverfügbare IT-Infrastrukturen. Unser Ziel ist es, nicht nur stabile  
Systeme bereitzustellen, sondern mit innovativen Technologien neue Maßstäbe zu setzen!
Deshalb suchen wir einen Senior Fullstack Entwickler:in mit Leidenschaft für saubere Architektur,  
der eigene Ideen einbringt und unsere Lösungen gemeinsam im Team voranbringt.

Bist Du also bereit für die nächste Herausforderung? 

So arbeiten wir - Themen und Tech-Stack in der Entwicklung:

•	 Frontend & UI/UX – Entwicklung performanter, benutzerfreundlicher Oberflächen. 

•	 Backend & APIs – Aufbau robuster REST-Services und skalierbarer Architekturen. 

•	 Datenbanken – Einbindung und Optimierung von SQL-Datenbanken.

•	 DevOps – Arbeiten mit containerisierten Umgebungen; CI/CD-Integration.

Das bringst Du mit: 
•	 Mehrjährige Erfahrung in anspruchsvoller Fullstack-Entwicklung und modernen Webtechnologien  

(JavaScript/TypeScript, React.js und Node.js) – Als Fullstack Entwickler bist Du ein versierter Allrounder.

•	 Eigeninitiative, Verantwortungsbewusstsein und Begeisterung für komplexe Herausforderungen.
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Unsere 360°-Corporate-Benefits

Deine Work-Life-Balance:  
40 Std./ 5-Tage-Woche, hybrid, 30 
(plus) Urlaubstage/Jahr und 1-2 mal  
in der Woche sehen wir uns live.

Deine Gesundheit: 
Bleib mit Urban Sports Club und Job-
Rad sportlich aktiv und sichere Dir mit 
unserer betrieblichen Altersversorgung 
und einer privaten Krankenzusatzver-
sicherung die Zukunft ab.

Deine Zukunft:  
Profitiere von individuellen Weiter- 
bildungsangeboten und den Besuch 
von Messen, die genau zu Deinen  
Zielen passen.

Dein Team:  
Gemeinsam feiern & vernetzen, fit und 
aktiv bleiben und den Austausch auf 
Augenhöhe, fördern unser Miteinander.

Deine Auszeit: 
Freue Dich auf frische Energie, Kaffee-
genuss ohne Limit und leckeres und 
günstiges Essen. 

On Top: 
Mit den Rabatten von Corporate- 
Benefits und einem KITA-Zuschuss von 
bis zu 250 €/Monat runden wir unsere 
Goodies für Dich ab.

•	 Qualität & Innovation sind für Dich essenziell: Einbringen eigener Ideen, Sicherstellen sauberer, 
wartbare Codequalität – für Dich alles selbstverständlich. 

•	 Freude an Teamarbeit, Code-Qualität und agilen Methoden. 

•	 Bei Bedarf bist Du bereit, als Mentor:in für andere Kolleg:innen zu wirken.

Bist Du der/die Macher:in, für den/die das „MIT“ entscheidend ist? Dann müssen wir Dich kennenlernen.  

Warum wir?
Unser Anspruch ist es, nicht nur stabile Systeme zu entwickeln, sondern mit durchdachten Architekturen 
und modernen Technologien neue Maßstäbe zu setzen. Neben der Möglichkeit, Dich kontinuierlich wei-
terzubilden und persönlich zu entwickeln, bieten wir Dir flexible Arbeitsmodelle und die Option, hybrid mit 
hohem Remote-Anteil zu arbeiten – nicht zuletzt wartet ein tolles Team auf Dich und „on Top“ halten 
wir für Dich viele Goodies bereit:

Katrin Ernst
Leitung Personal / People Lead
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Wir freuen uns auf Dich

Sende Deine aussagekräftige Bewerbung – bitte mit 
Nennung des frühestmöglichen Eintrittstermins und 
Deiner Gehaltsvorstellung – per Mail an mich:

katrin.ernst@telegra.de


